
PERSEPSI JEMAAT IMANUEL BAUMATA TENTANG KEPEMIMPINAN 

PENDETA PEREMPUAN 

(Studi Kasus di Jemaat Imanuel Baumata) 

 

 

SKRIPSI 

 

Diajukan Sebagai Satu Syarat yang di tentukan untuk Memperoleh Gelar Sarjana 

Pendidikan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OLEH 

 

ESTER YULIANA. LUBALU 

NIM : 13110022 

 

 

PROGRAM STUDI ILMU PENDIDIKAN TEOLOGI 

FAKULTAS KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN 

UNIVERSITAS KRISTEN ARTHA WACANA 

KUPANG 

2020 

 

s 

  



  



Motto 

Karena masa depanmu sungguh ada 

dan harapanmu tidak akan pernah 

hilang 

(Amsal 23:  18) 

 

 

  



PERSEMBAHAN 

Dengan rasa syukur yang mendalam kepada Tuhan Yesus Kristus, dengan telah 

diselesaikannya Skripsi ini Penulis mempersembahkannya kepada: 

1. Keluarga besar penulis terkhususnya kepada Papa dan Mama yang selalu dan senantiasa 

membantu menyalesaikan skripsi ini. Terimakasih atas segala pengorbanan, nasihat dan 

Doa baik yang tidak pernah berhenti kalian berikan kepadaku. 

2. Segenap Civitas Akademika kampus Universitas Kristen Artha Wacana Kupang yang 

dengan setia mengasuh, mendidik, menuntun penulis sampai pada akhir studi penulis, 

tetap jaya selalu Almamaterku. 

3. Teman-teman kuliah penulis progdi IPTH kelas B yang selalu senantiasa ada dan 

mendukung penulis dalam menulis skripsi ini. 

4. Kakak, adikku tercinta: kakak Soli Tabelak, Adik Jeko, Tino,  Wilson. Untuk Opa, Oma 

Lubalu dan juga Oma Emalin Terkasih, Terima kasih atas Doa yang tulus dari kalian 

untuk penulis. 

5. Mama Nona Ludji untuk doa dan dukungannya selama ini. 

6. Teman-teman pemuda lingkungan baumata yang selalu setia ada bersama-sama dengan 

penulis dalam penyelesaian penulisan skripsi ini, ka.saly, ka.dewi, ka.pati, ka.noni, 

ka.engki, gilbert, atan, aprilia, mikael, silvan, niki, allwan, bill, merlyn, mesi, elda, evin. 

7.  Semua pihak yang telah membantu penulis baik secara moril maupun materil 

 

 

  



KATA PENGANTAR 

Kebanggan membuat hidup kita melakukan segala hal dengan baik, namun cintalah 

yang membuat kita melakukannya dengan sempurnah. Puji dan syukur kepada Tuhan Yesus 

sebagai guru yang Agung, sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini dengan judul 

“PERSEPSI  JEMAAT IMANUEL BAUMATA TENTANG KEPEMIMPINAN PENDETA 

PEREMPUAN (Studi Kasus di Jemaat Imanuel Baumata) ” dengan baik. 

Skripsi ini ditulis sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar sarjana pendidikan pada 

fakultas keguruan dan ilmu pendidikan Teologi Universitas Kristen Artha Wacana Kupang. 

Penulis menyadari bahwa penulisan skripsi ini dapat terselesaikan dengan baik karena 

adanya bimbingan, dorongan dan bantuan dari berbagai pihak. Oleh karena itu dalam 

kesempatan ini penulis menyampaikan rasa trimakasih yang sebesar-sebesarnya kepada :  

1. Bapak Drs. Martinus Metboki, S.Pd M.Si, selaku Ketua Program Studi Ilmu 

Pendidikan Teologi Universitas Kristen Artha Wacana Kupang. 

2. Ibu Pdt J. P. Ledo, M. Th, M.Ed selaku pembimbing utama, dan Bapak Paulus 

Tnunay, S.Pd, M.Pd Dosen Pembimbing Kedua yang telah meluangkan waktu 

untuk membimbing penulis sejak awal penyusunan hingga akhir penyelesaian 

skripsi  ini.    

3. Bapak dan Ibu Dosen Jurusan Ilmu Pendidikan Teologi Universitas Kristen Artha 

Wacana Kupang. 

4. Gereja dan Jemaat Imanuel Baumata yang telah bersedia menjadi objek penelitian 

penulis dalam skripsi ini.   

5. Semua pihak yang telah membantu kelancaran dalam penyusunan skripsi ini yaitu 

semua teman- teman pemuda jemaat imanuel Baumata: Alwan, Gibe, Pati K.Nony, K 

Engki, Lukas, Randi, Try, Sali, Desi, Vita Ludji, Natan, Ako, Adi Costa, dewi, niki, 

Mikael, silvan keluarga besar Ludji, K.Tiu Tanebet, Prety, keluarga yang ada di 

pukdale, Kas Linda, semua pemuda Baumata , dan seluruh anggota Cheline Choir yang 

tidak bisa disebutkan satu persatu dalam penyelesaian skripsi ini. 

Tentunya dalam penulisan skripsi  ini tidak lepas dari kekurangan. Untuk itu kritik dan saran 

yang memebangun sangat penulis harapkan demi penyempurnaan skripsi  ini. Akhir kata, semoga 

skripsi ini dapat diterima dan semoga bermanfaat untuk penelitian berikutnya.  

Kupang, 26 Februari  2020 

 

                      

                           Penulis 

 



DAFTAR ISI 

Halaman  

HALAMAN JUDUL ........................................................................................... i 

HALAMAN PERSETUJUAN .......................................................................... ii 

HALAMAN PENGESAHAN ........................................................................... iii 

PERNYATAAN.................................................................................................. iv 

MOTTO .............................................................................................................. v 

PERSEMBAHAN ............................................................................................. ..vi 

ABSTRAK ......................................................................................................... vii 

KATA PENGANTAR ...................................................................................... viii 

DAFTAR ISI....................................................................................................... ix 

DAFTAR TABEL .............................................................................................. x 

DAFTAR GAMBAR .......................................................................................... xi 

BAB I PENDAHULUAN ................................................................................... 3 

1.1 Latar Belakang ............................................................................................... 3 

1.2 Identifikasi Masalah ....................................................................................... 4 

1.3 Pembatasa  Masalah ....................................................................................... 4 

1.4 Rumusan Pasalah ........................................................................................... 4 

1.5 Tujuan Penelitian  .......................................................................................... 4 

1.6 Manfaat Penelitian ......................................................................................... 5 

BAB II KAJIAN TEORI ................................................................................... 6 

2.1 Pengertian Kepemimpinan ............................................................................. 6 

2.2 Peran Kepimpinan ......................................................................................... 11 

      2.2.1 Pengertian Pendeta ............................................................................... 12 

BAB III METODE PENELITIAN .................................................................. 15 

3.1 Jenis Metode Penelitian ................................................................................ 15 

3.2 Definisi dan Operasianal Konsep.................................................................. 15 

3.3. Objek Penelitian ........................................................................................... 16 

3.4. Waktu dan Tempat Penelitian ...................................................................... 16 

3.5. Teknik Pengumpulan Data ........................................................................... 16 



3.6.  Teknik Analisis Data ................................................................................... 17 

BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASA ................................... 19 

4.1 Gambaran Umum Lokasi Penelitian ............................................................. 19 

4.2 Hasil Penelitian ............................................................................................. 20 

BAB V KESIMPILAN ...................................................................................... 24 

5.1 Kesimpulan ................................................................................................... 24 

5.2 Saran ............................................................................................................. 25 

DAFTAR PUSTAKA ........................................................................................ 26 

LAMPIRAN....................................................................................................... 52 

 

 

 

 


