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PERTANYAAN PENELITIAN SKRIPSI 

I. DATA RESPONDEN 

1. Nama    : 

2. Jenis Kelamin   : 

3. Usia    : 

4. Pendidikan   : 

5. Lamanya menjadi Jemaat : 

6. Jabatan dalam Pelayanan : 

 

II. DAFTAR PERTANYAAN 

a. Pertanyaan mengenai Kepemimpinan (ditujukan pada majelis jemaat) 

1. Sejauh mana dalam majelis jemaat harian menekankan rundingan/rapat bersama? 

2. Apakah majelis jemaat harian dalam kinerjanya meringankan tugas anda? 

3. Apakah majelis jemaat harian memberi perhatikan terhadap sukses-gagalnya anda 

dalam mengemban tugas? 

4. Apakah majelis jemaat harian mendengarkan serta menggunakan sumbangan/usulan 

dari anggota majelis yang lain?  

5. Apakah majelis jemaat harian menaruh perhatian terhadap situasi maupun kebutuhan 

pribadi Anda? 

6. Apakah majelis jemaat harian berterima kasih/menerima kritik? 

7. Apakah Bapa/Mama/Sdra./Sdri. mudah untuk berkontak berkomunikasi dengan 

majelis jemaat harian? 

8. Apakah majelis jemaat harian dalam rapat/pertemuan dapat menolong dalam 

menemukan konklusi/kesimpulan yang jelas dari rapat tersebut? 

 

b. Pertanyaan mengenai Struktur (ditujukan pada majelis jemaat) 

1. Menurut pengamatan Bapa/mama/Sdr/Sdri, sejauh mana masing-masing anggota 

majelis jemaat diperlakukan secara sama, tanpa menghitung mereka termasuk 

kategori mana? (pria-wanita, tua-muda, dst) 
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2. Apakah dalam majelis jemaat mempunyai relasi terbuka dan bermakna terhadap 

kelompok kerja dalam jemaat? (diakonia, liturgi, marturia, koinonia, Oikonomia) 

3. Apakah anda mengenal atau menemui masalah-masalah yang dialami dalam 

kelompok kerja (diakonia, liturgi, marturia…dst)? 

4. Apakah dalam majelis jemaat ada pembagian tugas antara satu dengan yang lain? 

5. Dalam pengambilan keputusan dalam majelis jemaat biasanya dilakukan dengan cara 

apa?  

6. Apakah cara pengambilan keputusan tersebut dilaksanakan dengan baik? Apakah 

sejauh ini Bapa/mama/Sdr/Sdri ikut menyumbang atau berperan dalam kerja sama 

antara kelompok kerja (pelayanan)? 

7. Apakah dalam rapat majelis jemaat, Bapa/mama/Sdr/Sdri menemui anggota 

menahan/menyembunyikan hal-hal tertentu? 

8. Apakah Bapa/mama/Sdra/Sdri merasa bebas untuk mengemukakan masalah-masalah 

yang Bapa/mama/Sdra/Sdri alami dalam pelaksanaan pelayanan? 

9. Apakah anggota dalam majelis jemaat dapat mempengaruhi atau ikut berperan dalam 

berlangsungnya kemajelisan itu? 

10. Apakah anggota majelis jemaat saling menolong untuk menjalankan pelayanan 

dengan baik?  

  

c. Pertanyaan mengenai Iklim (ditujukan pada jemaat) 

1. Apakah Bapa/mama/Sdra/Sdri merasakan suasana kehidupan bersama dalam 

gereja/jemaat itu menyenangkan? 

2. Apakah Bapa/mama/Sdra/Sdri mudah mendapat informasi tentang pelayanan gereja? 

3. Apakah Bapa/mama/Sdra/Sdri mendapat ruang untuk dapat memberi sumbangan 

pemikiran/masukan bagi pelayanan gereja? 

4. Apakah sumbangan pemikiran Bapa/mama/Sdra/Sdri ditanggapi/diterima oleh 

mereka yang memimpin gereja (majelis jemaat)? 

5. Apakah Bapa/mama/Sdra/Sdri merasa peran dan partisipasi anda atau jemaat penting 

dalam kehidupan bergereja? 

6. Apakah keluhan dari Bapa/mama/Sdra/Sdri sebagai anggota jemaat di dengarkan oleh 

para pemimpin gereja? 
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7. Apakah Bapa/mama/Sdra/Sdri para pemimpin gereja melaksanakan tugas yang 

berguna bagi kebutuhan jemaat? 

8. Apakah para pemimpin gereja bersikap ramah/senang hati/terbuka terhadap anggota 

jemaat? 

9. Apakah ada kunjungan yang dilakukan oleh majelis jemaat? 

10. Apakah Bapa/mama/Sdra/Sdri menemui keadaan atau peristiwa para pemimpin 

gereja memaksakan kehendak/pemikirannya terhadap jemaat? 

11. Apakah para pemimpin gereja mau mendengarkan kritikan anggota jemaat? 
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