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Dengan persoalan penelitian yang diteliti adalah Bagaimana pengaruh 

penerapan akuntansi sektor publik terhadap akuntabilitas kinerja instansi 

pemerintah Kabupaten Timor Tengah Selatan, Bagaimana pengaruh anggaran 

berbais kinerja terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah Kabupaten 

Timor Tengah Selatan , dan Bagaimana Pengaruh Penerapan akuntansi sektor 

publik dan anggaran berbasis kinerja terhadap pemerintah Kabupaten Timor 

Tengah Selatan.  

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis dan mengkaji besarnya 

pengaruh penerapan akuntansi sektor publik terhadap akuntabilitas kinerja 

instansi pemerintah Kabupaten Timor Tengah Selatan, untuk menganalisis dan 

mengkaji besar pengaruh anggaran berbasis kinerja terhadap akuntabilitas kinerja 

instansi pemerintah Kabupaten Timor Tengah Selatan, dan untuk menganalisis 

dan mengkaji besarnya pengaruh pengaruh penerapan akuntansi sektor publik 

dan anggaran berbasis kinerja terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah 

Kabupaten Timor Tengah Selatan. 

Populasi Penelitian adalah keseluruhan elemen yang akan dijadikan 

wilayah generalisasi. Elemen populasi adalah keseluruhan subyek yang akan 

diukur, yang merupakan unit yang diteliti. Populasi dalam penelitian ini adalah 
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seluruh pegawai Organisasi Perangkat Daerah (OPD) yang terdapat di Kabupaten 

Timor Tengah Selatan. Teknik yang dipilih adalah purposive sampling,  yang 

berjumlah 30 responden.  

Penelitian ini dilakukan pada lingkup Intsansi Pemerintah Kabupaten 

Timor Tengah Selatan dalam penelitian ini sampel yang diambil yaitu 6 Satuan 

Kinerja Perangkat Daerah (SKPD) Kabupaten Timor Tengah Selatan yang terdiri 

dari 30 orang responden. Pengumpulan data dilakukan melalui observasi langsung 

dan survei yang diperoleh dengan cara pembagian kuesioner kepada para 

responden. Penelitian ini menggunakan SPPS versi 24 dengan menggunakan uji 

regresi linear berganda dan uji hipotesis. Teknik pengumpulan data yang 

digunakan oleh peneliti untuk memperoleh data dan informasi lainnya sangat 

membantu peneliti untuk memberi kemudahan dalam penelitian, dalam penelitian 

ini data dan informasi yang berkaitan dengan penelitian diperoleh dengan 

membagikan kuesioner. 

Hasil penelitian mengungkapkan bahwa penerapan akuntansi sektor publik 

tidak berpengaruh dan tidak signifikan terhadap akuntabilitas kinerja instansi 

pemerintah, hal ini disebabkan SKPD Kabupaten Timor Tengah Selatan belum 

mempunyai bahan dalam pengambilan keputusan untuk melakukan perbaikan-

perbaikan manajemen dalam penyelenggara urusan pemerintah yang lebih baik. 

Akuntabilitas dari masing-masing SKPD masih rendah sehingga akan 

mempengaruhi kinerjanya. Pada anggaran berbasis kinerja berpengaruh positif 

dan signifikan, sehingga untuk meningkatkan kinerja adalah dengan 

meningkatkan anggaran berbasis kinerja karena dengan anggaran berbasis kinerja 

yang optimal akan berdampak baik pada kinerja instansi pemerintah. Hasil 

pengujian secara simultan dengan uji F yaitu penerapan akuntansi sektor publik 

dan anggaran berbasis kinerja secara bersama-sama berpengaruh positif terhadap 

kinerja instansi pemerintah. 
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