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Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis tingkat pendidikan dan pelatihan
terhadap pemahaman pengelolaan keuangan di rumah sakit umum daerah
Lewoleba Kabupaten Lembata. Pentingnya pemahaman Pengelolaan keuangan
merupakan salah satu bentuk tangung jawab pegawai rumah sakit dalam
mengelola keuangan rumah sakit.

Berdasarkan hasil penelitian, pengelolaan keuangan yang efektif membantu
mencapai kesetabilan dan keamanan finansial, serta memudahkan perencanan
masa depan, cara mencapai pengelolalan keuangan yang efesien yaitu dengan

perencanaan, pengorganisasian, pengarahan dan pengendalian.



Tingkat pendidikan mempunyai dampak dalam membentuk kemampuan
pegawai untuk mengelola keuangan dengan efektif, pegawai yang memiliki
tingkat pendidikan lebih tinggi dan pada biadang akuntansi cenderung memiliki
pemahaman yang lebih mendalam mengenai prinsip-prinsip dasar keuangan,
seperti perencanaan anggaran, pengelolaan utang, dan investasi, hal ini
disebabkan oleh pendidikan yang menyediakan pengetahuan teoritis serta
keterampilan praktis dalam analisis finansial dan perencanaan jangka panjang,
pendidikan formal terutama dalam bidang yang terkait dengan akuntansi,
meningkatkan literasi finansial pegawai. Dengan pemahaman yang lebih baik
tentang bagaimana mengelola uang, pegawai mampu membuat keputusan
keuangan yang lebih informasional dan strategis, mengurangi risiko finansial,
dan meningkatkan kesejahteraan ekonomi mereka. Sebaliknya, individu dengan
tingkat pendidikan yang lebih rendah sering kali menghadapi kesulitan dalam
mengelola keuangan rumah sakit secara efektif, yang dapat mengakibatkan
kesalahan finansial yang berpotensi merugikan.

Pelatihan terhadap pemahaman pengelolaan keuangan menunjukkan
bahwa pelatihan yang efektif memiliki dampak dalam meningkatkan literasi
finansial dan kemampuan individu dalam mengelola keuangan mereka.
Pelatihan ini, yang bisa berupa workshop, seminar, atau kursus online,
memberikan pengetahuan praktis serta keterampilan yang diperlukan untuk
membuat keputusan keuangan yang lebih baik, pelatihan pengelolaan keuangan

sering kali mencakup berbagai topik, termasuk perencanaan anggaran dan



manajemen utang, dengan mengikuti pelatihan, pegawai dapat memahami
prinsip-prinsip dasar keuangan dan menerapkannya dalam situasi sehari-hari
terlebih pegawai dengan latar belakang bukan berasal dari akuntansi, hal ini
berpotensi mengurangi kesalahan finansial dan meningkatkan perencanaan
jangka panjang, han ini memperkuat kapasitas pegawai untuk merencanakan
dan mengelola keuangan mereka dengan lebih baik.

Pada hasil penelitian ini menunjukkan bahawa dampak dari tingkat
pendidikan dan pelatihan terhadap pemahaman pengelolaan keuangan di
Rumah Sakit Umum Lewoleba, yaitu tingkat pendidikan memberikan dasar
pengetahuan, sementara pelatihan memperdalam keterampilan dan aplikasi
nyata dalam konteks pengelolaan keuangan rumah sakit, tingkat pendidikan dan
pelatihan berdampak pada peningkatan efisiensi dan efektivitas pengelolaan
keuangan Rumah Sakit Umum Lewoleba.

Melalui penelitian ini penulis menyarakan bagi pegawai rumah sakit
bahwa, pengelolaan keuangan yang efektif membantu mencapai kesetabilan dan
keamanan finansial, serta memudahkan perencanan masa depan bagi pegawai
rumah sakit, cara mencapai pengelolalan keuangan yang efesien yaitu dengan
perencanaan, pengorganisasian, pengarahan dan pengendalian. Dengan adanya
tingkat pendidikan dan pelatihan memiliki keuntugan menambah pemahaman
pengelolaan keuangan rumah sakit bagi pegawai rumah sakit.
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