BAB V

PENUTUP

5.1 Kesimpulan
Berdasarkan hasil penelitian mengenai modal kerja terhadap
profitabilitas pada Koperasi Pegawai Republik Indonesia (KPRI) Prajamukti
Kupang dapat diambil kesimpulan sebagai berikut:

1 Berdasarkan hasil analisis regresi linear sederhana modal kerja (X)
terhadap profitabilitas (YY) berpengaruh signifikan.

2 Besarnya konstribusi atau pengaruh modal kerja terhadap profitabilitas
0,843 yang berarti pengaruh modal kerja terhadap profitabilitas sebesar
84,3% dan sisanya 15,7% di pengaruhi oleh faktor lain yang tidak di
teliti.

3 Berdasarkan hasil uji-t yang telah dilakukan terlihat bahwa thitung > teabel
yaitu 4,021 > 2.131. sehingga hipotesis diterima, dimana dapat
disimpulkan bahwa modal kerja berpengaruh signifikan terhadap
profitabilitas pada Koperasi Pegawai Republik Indonesia (KPRI)
Prajamukti Kupang

5.2 Implikasi Teoritis

Profitabilitas adalah kemampuan perusahaan untuk memperoleh
keuntungan. Menurut Sudarmaji dan Sularto dalam (Gemilang, 2017)
profitabilitas adalah indikator kinerja yang dilakukan manajemen dalam
mengelola kekayaan perusahaan yang ditunjukkan dengan laba yang
dihasilkan. Laba dijadikan indikator oleh stakeholder untuk menilai sejauh
mana kinerja manajemen mengelola perusahaan. Menurut Halim dalam

(Alimuddin, 2016) Profitabilitas suatu perusahaan  menunjukkan
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5.3

perbandingan antara laba dengan aktiva atau modal yang menghasilkan laba

tersebut.

Modal Kerja merupakan investasi perusahaan dalam aktiva jangka
pendek (aktiva lancar) (Pakpahan & Napitupulu, 2019). Pendapat lain
diutarakan oleh (Reynata dkk., 2019) dimana modal kerja adalah aktiva
lancar dikurangi utang lancar atau sebagian dana yang tersedia untuk
diinvestasikan dalam aktiva tidak lancar atau untuk membayar utang lancar.
Menurut Darsono dalam (Alimuddin, 2016), Modal kerja adalah investasi
dalam harta dalam jangka pendek atau investasi dalam harta lancar (current
assets), modal kerja dapat dikategorikan menjadi 2 yaitu modal kerja kotor
(gross working capital) dan modal kerja bersih (net working capital).
Implikasi terapan

Berdasarkan hasil analisis yang telah dilakukan dan mengacu pada
kesimpulan diatas, maka diajukan saran yang dapat dijadikan pertimbangan
bagi Koperasi Pegawai Republik Indonesia (KPRI) Prajamukti Kupang
dalam mengambil keputusan yaitu:

1 Dari hasil pengujian yang telah dilakukan dapat diketahui bahwa modal
kerja sangat berpengaruh dalam peningkatan profitabilitas sehingga
dengan demikian perlu diperhatikan oleh pengelola koperasi agar
berhati-hati dalam mengelola modal kerja agar dipergunakan seefektif
dan seefisien mungkin untuk memperoleh keuntungan.

2 Selain dari modal kerja yang cukup. Adapun faktor lain yang harus

diperhatikan dalam meningkatkan profitabilitas yaitu pada bagian biaya
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operasional koperasi, sehingga 85 profitabilitas dapat terus meningkat

dari tahun ketahun
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