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ABSTRAK

“PEMBINAAN SUMBER DAYA MANUSIA MELALUI PELATIHAN
PERTANIAN BAGI MASYARAKAT DESA PUKDALE DALAM
MENINGKATKAN KUALITAS PEREKONOMIAN DESA”
Oleh : FELIX A. INGUNAU
NIM : 15410253

Desa sebagai sektor pemerintahan yang paling kecil di Indonesia, meskipun
demikian desa memiliki juga memiliki peran dalam pembangunan ekonomi di Negara
ini. Hal ini dikarenakan suatu negara dapat dikatakan sebagai negara maju apa bila
masyarakat pada setiap daerah di negara yang bersangkutan memiliki tingkat
kehidupan yang sejahtera, dalam artian setiap masyarakat harus memiliki pendapatan
pribadi untuk memenuhi kebutuhan pribadinya.

Secara umum di Desa Pukdale ada dua sistem pengolahan pertanian yang
dikenal masyarakat yakni: modern dan tradisional. Sistem pengolahan modern dapat
dilihat dari pengolahan pertanian (sawah) yang telah menggunakan alat-alat pertanian
seperti traktor dan rontok sedangkan pada sistem pengolahan tradisional masyarakat
hanya membersihkan lahan, kemudian ditanami (kebun).

Pemberdayaan masyarakat desa Pukdale merupakan suatu proses
penyelenggaraan pembangunan melalui pembinaan dan pelatihan. Dalam
pelaksanaannya, sesungguhnya merupakan upaya-upaya sadar dari masyarakat dan
pemerintah baik dengan menggunakan sumber daya yang bersumber dari desa,
bantuan pemerintah maupun bantuan organisasi-organisasi/ lembaga domestik
maupun internasional untuk meciptakan perubahan-perubahan ke arah yang lebih
baik.

Pemberdayaan Sumber Daya Manusia menjadi salah satu strategi untuk
mengembangkan masyarakat. Salah satunya pemberdayaan masyarakat tani di Desa
Pukdale. Pemberdayaan yang ada di Desa Pukdale berkaitan dengan pertanian
dimana para petani dilatih dan diberikan ilmu untuk dapat memahanmi pola-pola
bercocok tanam, memahami struktur tanah, pembibitan tanaman, pemupukkan pada
tanaman dan pengelolaan hasil prttaninya sehingga desa akan menciptakan
masyarakat yang lebih maju, mandiri dan kreatif.
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