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MOTO  

JANGANLAH TAKUT,SEBAB AKU MENYERTAI ENGKAU, 

JANGANLAH BIMBANG,SEBAB AKU INI ALLAHMU; 

AKU AKAN MENEGUHKAN,BAHKAN AKAN MENOLONG ENGKAU; 

AKU AKAN MEMEGANG ENGKAU DENGAN TANGAN KANAN-KU 

YANG MEMBAWA KEMENANGAN. 
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