
 72 

DAFTAR PUSTAKA  

 

Abdullah , 2014. Manajemen dan Evaluasi Kinerja Karyawan, aswaja Pressindo 

Jogjakarta 

Aisyah, M. F., W. Utami1 . 2015. Kualitas Sumber Daya Manusia, Profesionalisme 

Kerja, Dan Komitmen Sebagai Faktor Pendukung Peningkatan Kinerja 

Karyawan Pdam Kabupaten Jember. Jurnal Ekonomi Bisnis Dan Akuntansi.. 

Aisyah.2008 Analisis Kompetensi Dalam Meningkatkaan Profesionalisme Pegawai 

Negeri Sipil Di Politeknik Negeri  Ujung  Pandang . Diss. Universitas 

Hasanuddin, 

Amhas, M. J. J. M. M. (2018). Pengaruh Kualitas Sumber Daya Manusia, Kualitas 

Pelayanan dan Kinerja Pegawai terhadap Kepuasan Pelanggan pada Kantor Sistem 

Administrasi Manunggal Satu Atap (Samsat) Makassar 01 Selatan. 3(1), 136-149. 

Anshori, Muslich & Sri Iswati. (2009). Metodologi Penelitian Kuantitatif. Surabaya : 

Airlangga University Press (AUP) 

Busro, Muhammad. 2018. Teori–Teori Manajemen Sumber Daya Manusia. Cetakan 

Ke-1. Jakarta: Prenadamedia Group. 

Dessler, G. (2015). Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Salemba Empat. 

Edison, Anwar, Komariyah, 2017, Manajemen Sumber Daya Manusia, Bandung : 

Alfabeta 

Edo Rinaldo. 2017:3. Peta Jalan Ukm 4.0: Profesional, Produktif, Kreatif, Dan 

Entrepreneurial. Jakarta: Gramedia Pustaka Utama. 

Edo, Widodo Suparno. 2015. Manajemen Pengembangan Sumber Daya 

Manusia.Yogyakarta: Pustaka Pelajar. 



 73 

Ferdinand, Augusty. 2014. Metode Penelitian Manajemen. Bp Universitas 

Diponegoro. Semarang. 

Ghozali, Imam. 2013. Aplikasi Analisis Multivariate dengan Program IBM SPSS 21 

Update PLS Regresi. Semarang: Badan Penerbit Universitas Diponegoro. 

Hasibuan, Malayu SP. (2014). Manajemen Sumber Daya Manusia, Cetakan 

keempatbelas, Jakarta ,Penerbit : Bumi Aksara. 

Harefa Andrias,2004, Membangkitkan Etos Profesionalisme, Gramedia Pustaka 

Utama Jakarta 

Kasanuddin, M. 2011. Pengaruh Kualitas Sumber Daya Manusia Pengelola Koperasi 

Terhadap Kinerja Koperasi Pondok Pesantren Di Kabupaten Demak. Institute 

Agama Islam Negeri Walisongo. Semarang. 

Kasmir. 2016. Manajemen Sumber Daya Manusia (Teori Dan Praktek). Medan : 

Rajagrafindo Persada. 

M. Dawam Rahardjo. 2017. Intelektual, Intelegasi, Dan Perilaku Politik Dan Bangsa. 

Bandung: Mizan 

Maister, David H. 2014. True Profesionalisme, Jakarta, Pt Gramedia Pustaka Utama. 

Mangkunegara. (2015). Manajemen Sumber Daya Perusahaan. Bandung: Remaja 

Rosdakarya. 

Ndraha, Taliziduhu, 2012, Pengantar Teori Pengembangan Sumber Daya Manusia, 

Rineka Cipta, Jakarta. 

Poerwopoespito Oerip Dan Tatang Utomo, 2008. Menggugah Mentalitas Profesional 

Dan Pengusaha, Grasindo: Gramedia. 

Pratiwi, Manajemen Sumber Daya Manusia dkk. 2015. . 3(2):194- 197. 

Priyanto, Duwi. 2013. Mandiri Belajar Analisis Data dengan SPSS. Yogyakarta. 

Mediakom 



 74 

Rahardjo, M. (2017). Studi Kasus Dalam Penelitian Kualitatif: Konsep dan 

Prosedurnya, Universitas Islam Negeri Maulana Malik Ibrahim, Malang. 

Robbins, P. Stephen. (2006). Perilaku Organisasi. Edisi Sepuluh. Diterjemahkan oleh: 

Drs. Benyamin Molan. Erlangga, Jakarta 

Sedarmayanti, 2010. Sumber Daya Manusia Dan Produktivitas Kerja. Cetakan Ke 2. 

Penerbit : Mandar Maju Bandung. 

Siregar, Syofian. (2012). Metode Penelitian Kuantitatif Dilengkapi Dengan 

Perbandingan Perhitungan Manual dan SPSS. Jakarta : Prenadamedia Group. 

Setiono, Agus, 2004. Memahami Good Governance Dalam Perspektif Sumber Daya 

Manusia. Yayasan Obor Indonesia, Jakarta. 

Sudjana, Nana. 2010. Penelitian Hasil Proses Belajar Mengajar. Bandung: PT. 

Remaja Rosdakarya 

Soehartono,  Irwan, 2014.  Metode Penelitian Sosial, Bandung : Pt. Remaja 

Rosdakarya. 

Siagian (2009). Kiat mningkatkan produktivitas kerja. Jakarta:PT.Rineka Cipta 

Sunarto. 2012. Icebreaker dalam Pembelajaran Aktif. Surakarta: Cakrawala 

Media.Abdullah, M. 2014. Manajemen dan Evaluasi Kinerja Karyawan. Yogyakarta : 

Penerbit Aswaja Pressindo. 

Sudjana, Nana. 2010. Penelitian Hasil Proses Belajar Mengajar. Bandung: PT. 

Remaja Rosdakarya 

Sugiyono.  2018. Metode Penelitian Manajemen. Bandung: Alfabeta. 

Sugiyono. 2010,Metode Penelitian Kuantitatif Dan Kualitatif ,Alfabeta Bandung. 

Widi Widodo, dkk.2010. Moralitas, Budaya, dan Kepatuhan Pajak. Bandung: 

Alfabeta. 


