BAB V

PENUTUP

5.1. Simpulan

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa ada lima aspek Peran Dosen
Penasehat Akademik yaitu: Pertama dosen PA sebagai nara sumber tetdapat
37,75%, kedua dosen PA sebagai pembimbing terdapat 42,6%, ketiga
dosen PA sebagai penasehat terdapat 48%, keempat dosen PA sebagai
motivator terdapat 29% dan kelima dosen PA sebagai model terdapat 39%
Jadi, dari lima aspek itu ada dosen yang sudah melakukan tugasnya dengan
baik namun ada juga dosen yang belum melaksanakan tugasnya dengan
baik. Hal ini dibuktikan bahwa dari saat mahasiswa mau melaksanakan
konsultasi Dosen PA tidak berada di kampus bahkan mahasiswa harus cari

di rumah.

5.2. Saran:

1. Ketua Program Studi: agar melakukan evaluasi terhadap kinerja
Dosen PA dalam melakukan bimbingan kepada mahasiswa untuk
mengetahui berapa banyak dosen yang aktif dalam bimbingandan
berapa yang tidak melakukan bimbingan dengan baik.

2. Dosen: Tugas Dosen PA sebagain arasumber, sebagai pembimbing,

sebagai penasehat, sebagai motivator dan sebagai Model. Untuk itu



perlu dilakukan jalankandengan baik agar tidak mengecewakan
mahasiswa Ketika dibutuhkan.
Mabhasiswa: Diharapkan untuk berperan aktif untuk mencari Dosen

pensehat Akademik untuk mendapat kanbimbingan.



