
 57 

DAFTAR PUSTAKA 

AtmodiwirioSoebagio. 2012.  Manajemen Pendidikan Indonesia. Jakarta: PT 

Ardadizya Jaya. 

 

Depertemen Agama Republik Indonesia.2004. Pedoman Pengembangan 

Administrasi dan Supervisi. Jakarta 

 

Ditjen PMPTK. 2008. Penilaian Kinerja Guru. Jakarta 

 

http://repository.uinjk.ac.id. 2019. Pengaruh supervisi kepala sekolah terhadap 

kinerja mengajar guru di MTs Al-Ihsan Pamulang. Jakarta: FITK Syarif 

Hidayatullah.  

 

http://repository.uin-sudka.ac.id. 2019. Pegaruh Supervisi Akademik Kepala 

Sekolah Terhadap Kinerja Guru  Di Sekolah Menengah Atas Pertama Negeri 8 

Pekan Baru. 

 

http://lib.unnes.ac.id. 2015. Pengaruh Supervisi Akademik Terhadap Kinerja 

Guru Dalam Pembelajaran Di Sekolah Dasar Daerah Binaan I Kecamatan 

Pengadegan Kabupaten Purbalingga. 

 

Kamus Besar Bahasa Indonesia. 2016. Jakarta: Pusat Bahasa. 

 

Karsiyem dan Wangid Muhammad Nur. 2015. Pelaksanaan Supervisi Akademik 

Dalam Peningkatan Kinerja Guru Sekolah Dasar Gugus III Sentolo Kulon 

Progo.Jurnal Akuntabilitas Manajemen Pendidikan Volume 3, No 2. 

 

Leniwati dan Yasir Arafat. 2017Implementasi Supervisi Akademik Kepala 

Sekolah untuk Meningkatkan Kinerja Guru, Jurnal Administrasi Pendidikan. Vol. 

2 No. 1. 

 

ManullangMarihot. 2017.  Manajemen Sumber Daya Manusia. Medan: Alfabeta 

 

MudzakirDede. 2015. Implementasi Supervisi Manajeria dan Akademik 

Pengawasan Dalam Meningkatkan Kinerja Guru Pendidikan Agama Islam 

Madrasah Ibtidaya. Jurnal: Studia Didkatika Jurnal Ilmiah Pendidikan Vol.10 

No.2. 

 

MulyasaE.2007. Standar Kompetensi dan Sertifikasi Guru. Bandung: PT Remaja 

Rosdakarya.  

 

Peraturan Mentri Pendidikan Nasional Republik Indonesia No.13 Tahun 2007 

tentang  Standar Pengawasan Kepala Sekolah/Madrasah. Jakarta. 

 

Permendiknas No.16 Tahun 2007 tentang Standar Kualifikasi Akademik dan 

Kompetensi Guru. Jakarta 

http://repository.uinjk.ac.id/
http://repository.uin-sudka.ac.id/
http://lib.unnes.ac.id/


 58 

Astuti P, dkk. 2017. Peran Guru Pendidikan Kewarga Negaraan dalam 

Pengembangan karakter disiplin peserta didik melalui pendekatan keteladanan. 

Jakarta:  Alfabeta  

 

PurwantoMNgalim. 2005. Administrasi dan Supervisi Pendidikan. Bandung: PT 

Remaja Rosdakarya. 

 

Priansa Doni. 2018. Perencanaan dan pengemabnagn Sumber Daya Manusia. 

Bandung: Alfabeta. 

 

Rachmawat Titik dan Daryanto.2013. Penilaian Kinerja Profesi Guru dan Angka 

Kreditnya. Yogyakarta: Gava Media. 

 

Sahertian Piet A. 2000. Konsep dasar dan Teknik Supervisi Pendidikan Dalam 

Rangka Pengembangan Sumber Daya Manusia. Jakarta: Rineka Cipta. 

 

SagalaSyaiful. 2013. Kemampuan Profesional Guru dan Tenaga Kependidikan. 

Bandung: Alfabeta. 

 

Soebagyo Brotosedjati, 2012. “Pengaruh Supervisi Kunjungan Kelas Oleh 

KepalaSekolah Dan Kompensasi Terhadap Kinerja Guru Sd Negeri Di 

KecamatanSukoharjo”. V.18. No 3 Jurnal Pendidikan dan Kebudayaan. 

 

Sujarweni VWiratna & Endrayanto Poly.2012.Statistika Untuk 

Penelitian.Yogyakarta: Graha Ilmu. 

 

Sugiyono. 2017. Metode Penelitian Kiantitatif, Kualitatif. Bandung: Alfabeta. 

 

Supardi. 2016. Kinerja Guru. Jakarta: Rajawali pers. 

 

Sutarsi C. 2008. Supervisi Pendidikan. Bandung: Alfabeta  

 

Susanto Ahmad .2016 .Teori Belajar & Pembelajaran di Sekolah Dasar. Jakarta: 

Prenadamedia Group. 

 

Tutik Rachmawati.2013.Penilaian Kinerja Profesi Guru dan angka 

Kreditnya,Yogyakarta: Gava Media. 

 

WijayaCece. 1999. Kemampuan Dasar Guru Dalam Proses Belajar Mengajar. 

Bandung:  

PT Remaja Rosda Karya. 

 

ZulfikarYusrizal, dan Sakdiah Ibrahim.2017.Supervisi Akademik Oleh Kepala 

Sekolah Dalam Meningkatkan Kompetensi Profesional Guru Sd Negeri 2 Calang 

Kabupaten Aceh Jaya. Jurnal Administrasi Pendidikan. Vol. 5 No. 1 


