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MOTTO 

 

“Karna masa depan sungguh ada 

 dan harapanmu tidak akan hilang.” 

(Amsal 23:18) 

 

“Percayalah kepada Tuhan, menaruh harapanmu dan masa depan di dalam 

Tuhan karena Ia sanggup mencukupkan.” 

(Penulis) 
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