
BAB V 

PENUTUP 

5.1 kesimpulan  

Berdasarkan hasil penelitian mengenai faktor-faktor yang mempengaruhi 

akuntabilitas kinerja instansi dapat ditarik sebagai berikut: 

1. pemahaman prinsip good governance berpengaruh positf terhadap 

akuntabilitas kinerja instansi pemerintah daerah Kabupaten Malaka 

(Bp4d) yang dapat dilihat dari nilai signifikan yang diperoleh sebesar 

0,023>0,05 dan t hitung 2,416 >2,052 yang artinya semakin tinggi 

pemahaman prinsip good governance maka akuntabilitas kinerja 

instansi pemerintah semakin meningkat. 

2. Pengendalian intern tidak berpengaruh terhadap akuntabilitas kinerja 

instansi pemerintah daerrah Kabupaten Malaka (Bp4d) dapat dilihat 

dari nilai signifikan t yang diperoleh sebesar 0,377>0,05 dan nilai t 

hitung 0,898<2,052 yang artinya semakin baik tingkat pengendalian 

intern maka semakin baik pula akuntabilitas kinerja instansi 

pemerintah 

5.2 Implikasi Teoritis 

  Implikasi teoritis dalam penelitian ini yaitu dapat menjadi bukti empiris 

yang menjelaskan faktor-faktor yang mempengaruhi akuntabilitas pemerintah 

daerah Kabupaten Malaka, sehingga hasil  penelitian ini diharapkan dapat 

memberi manfaat bagi kepentingan keilmuan yang kemudian dapat dijadikan 



sebagai acuan maupun referensi untuk penelitian selanjutnya. Implikasi 

teoritis dalam penelitian ini adalah : 

1. hasil ini terbukti secara teoritis dimana variabel pemahaman prinsip good 

governance berpengaruh positif terhadap akuntabilitas kinerja instansi 

pemerintah Kabupaten Malaka. Hal ini menunjukan bahwa hasil penelitan 

ini dan mendukung teori yang disampaikan oleh peneliti dimana teori 

mengemukakan adanya pengruh positif antara pemahaman prinsp-prinsip 

good governance dengan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah (Taufik 

2013). 

2. pengendaliian intern sangat diperlukan dalam suatu organisasi guna 

mencapi tujuan bersama. Pengendalian akan meningkatkan kemampuan 

untuk mengidentifikasikan capaian yang dihasilkan, serta keberhasilan 

kinerja dan kemampuan dapat mengarah pada peningkatan akuntabilitas 

kinerja instansi pemerintah. Jika dalam suatu organisasi pengendalian 

intern itu lemah maka juga akan meyebabkan kinerja yang tidak maksimal. 

5.3 Implikasi Terapan  

1. Melalui penelitian ini penulis menyarankan bagi BP4D Kabupaten Malaka 

agar memperhatikan pemahaman prinsip good governance dan 

pengendalian intern dalam meningkatkan kinerja di BP4D Kabupaten 

Malaka 

2. untuk peneliti selanjutnya sebaiknya manambah variasi faktor-faktor 

eksternal lain yang dapat diteliti selain faktor-faktor yang sudah digunakan 

sebagai faktor independen (pemahaman prinsip-prinsip good governance, 



pengendalian intern) dalam penelitian ini agar akuntabilitas Kinerja 

isntansi pemerintah lebih objektif. 

 


