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BAB V 

PENUTUP 

A. Simpulan 

Berdasarkan hasil penelitian ini maka dapat disimpulkan bahwa: 

1. Faktor- faktor yang mempengaruhi upaya membangun profesionalisme guru 

diantaranya yaitu kemauan diri sendiri dalam meningkatkan kompetensi 

diri, perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi, motivasi, tingkat 

pendidikan guru, pengalaman kerja, penguasaan kompetensi sosial, 

pedagogik, dan keterampilan, serta siswa maupun sarana dan prasarana. 

2. Upaya yang dilakukan oleh MGMP dalam membangun profesionalisme 

guru PJOK yaitu dengan meningkatkan profesionalitas guru dari 

kompetensi yang sudah dimiliki yang mana guru dituntut untuk belajar 

lebih baik, aktif mengikuti kegiatan-kegiatan kerja guru, mengikuti 

peatihan yang mendukung kualitas pembelajaran, bersedia menjadi pelatih 

dalam setiap kegiatan perlombaan dan pertandingan, membuat karya tulis, 

serta banyak membaca. 

 

B. Saran 

1. Perlu dilakukan penelitian lanjutan mengenai upaya membangun 

profesionalisme guru PJOK pada musyawarah guru mata pelajaran Kota 

Kupang dengan menggunakan pendekatan dan metode yang berbeda. 

2. Perlu dilakukan penelitian lanjutan tentang profesionalisme guru PJOK 

pada lembaga-lembaga lain, misalnya di sekolah dalam meningkatkan 

mutu pendidikan.  


